deutsche pfadfinder*innenschaft sankt georg
édpsg

Wir sind einer der groften katholischen Kinder- und Jugendverbande in Deutschland: 85.000 Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene sind in der Deutschen
Pfadfinder*innenschaft Sankt Georg (DPSG) organisiert. Als der deutsche katholische Pfadfinder*innenverband sind wir auch durch die Weltpfadfinderbewegung
anerkannt. Sitz der Bundesleitung und der verbandseigenen Unternehmen ist das Bundesbiiro. Hier werden die inhaltlichen Themen des Verbandes weiterentwickelt
und die unterschiedlichen Gremien des Verbandes begleitet und unterstiitzt. Rechtstrager der Bundeseinrichtungen ist der Bundesamt St. Georg e.V. (BSG e.V.).

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt fiir unser Bundesburo in 41061 Monchengladbach eine

Stabstelle Personal (m/w/d) in Teilzeit

Der Beschaftigungsumfang betragt 50 % (das sind z. Zt. 19,5 Stunden/Woche).
Die Stelle ist unbefristet. Gehalt nach Tarifvertrag angelehnt an den 6ffentlichen Dienst. Kennziffer: 2026-03

Deine Perspektive bei uns: Dein Profil:

Gestalte strategisch und operativ die Personalpolitik eines der o Studium im Bereich BWL, Personal, Psychologie oder

gréRten Kinder- und Jugendverbande Deutschlands mit rund 55 vergleichbare Qualifikation.

hauptamtlichen Mitarbeitenden. Dir ist eine Vollzeit- » Mehrjahrige HR-Erfahrung, idealerweise mit

Sachbearbeitung fachlich zugeordnet und Du berichtest direkt an Flhrungsverantwortung.

die Geschéftsfilhrung. ¢ Fundierte Kenntnisse im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht.

« Du stellst dabei die Funktionsfahigkeit der Personalabteilung und ¢ Erfahrung in Prozessoptimierung und idealerweise Transformation.
eines serviceorientierten Personalmanagements sicher. * Hands-on-Mentalitat, Kommunikationsféhigkeit und

o Du beratst Vorstand und Geschéftsfiihrung rechtlich und praktisch ~ Strukturierte Arbeitsweise.
in allen Personalfragen, entwickelst personalpolitische Konzepte e Identifikation mit der DPSG als einem katholischen Kinder-

weiter und stellst die Umsetzung sicher. und Jugendverband.

» Du entwickelst das Personalwesen fachlich, strukturell und e Unser Verband ist sich seiner besonderen Verantwortung gegentiber
organisatorisch weiter. den anvertrauten Kindern und Jugendlichen bewusst und hat hierfir

« Du standardisierst Ablaufe und treibst die Digitalisierung verschiedene Schutzmalnahmen umgesetzt. Wir erwarten von allen
voran. bei uns Tatigen, dass sie diesen besonderen Schutzauftrag

« Mit unserer Mitarbeitenden-Vertretung arbeitest Du wahrnehmen und das flir unseren Verband entwickelte
vertrauensvoll zusammen. Schutzkonzept anerkennen.

o Du kannst ein eintragungsfreies erweitertes polizeiliches
Fihrungszeugnis vorlegen.

Unser Angebot:

¢ Vergutung nach Tarif (KAVO, angelehnt an den TVOD VKA), bei
Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen bis zur EG 10.

e Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung und betriebliche

Wir wertschatzen Vielfalt und begriifien daher alle Bewerbungen,
unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer
Herkunft, Religion/ Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie

Altersvorsorge. B o
o Gestaltungsspielraum in einer Rolle mit klarem szilislier Ohianliemuing) Wl gzl 2

Veranderungsauftrag.
« Mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Fuhlst Du Dich angesprochen?

betrieblichen Anforderungen. Dann freuen wir uns auf deine vollstandigen, aussagekraftigen
o Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten. Bewerbungsunterlagen. Schicke uns diese bitte per E-Mail unter
¢ 30 Tage Urlaub. Angabe deines friihestmdglichen Eintrittstermins an den:
o Mitarbeitenden-Rabatte bei unserem Outdoor-Ausruster.
¢ Deine Interessen werden von unserer Mitarbeitendenvertretung Bundesamt Sankt Georg e. V. \ /

bewerbung@dpsg.de

(MAV) an den Dienstgeber weitergetragen. Dr. Manuel Ganser (Geschaftsfuhrer) /



https://regional-koda-nw.de/kavo/anlagen/entgelttabelle-anlage-5
mailto:bewerbung@dpsg.de
http://www.dpsg.de/
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