
Kandidatur zum Bundesvorstand

Eine Vorstellung



o Stamm: St. Michael aus Kiel

o Gruppe: Orks

o VCP Land: Schleswig-Holstein

o Alter: 38 Jahre

o Beruf: Sozialpädagoge und Diakon
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Wer ist eigentlich flip?
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o Stamm: Wildeck aus Abstatt

o Gruppe: Lupus

o VCP Land: Württemberg

o Alter: 21 Jahre

o Beruf: Studentin der technischen Kybernetik
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Wer ist eigentlich Leah?
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o Stamm: Janusz Korczak aus Wolfenbüttel

o Gruppe: Waschadler

o VCP Land: Niedersachsen

o Alter: 34 Jahre

o Beruf: Ingenieur
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Wer ist eigentlich Eric?
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o Stamm: Martin Luther King aus Holzminden

o Gruppe: Habichte

o VCP Land: Niedersachsen

o Alter: 39 Jahre

o Beruf: IT ler
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Wer ist eigentlich Daniel?
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Was ist uns wichtig?

25.06.2022 6

Diskussion und 
Entscheidungen in 

der BL

Strategische 
Arbeit in der BL

Zusammenarbeit 
der VCP Länder

Mehr 

Verantwortung

in FGs und PGs

Der VCP als starke 
Stimme der 

Jugend

Ein starker 

Bundeszeltplatz

Ein akzeptierter

Mitgliedbeitrag

Relevanz der 
Bundesarbeit

Teamwork:
Doppelspitzen in 
allen Referaten

Führung im 
Dialog

Eine Burg, eng 
am Verband

Ein C, das wir 
erklären 

können

Funktionierende 

Kommunikation

Eine 
Bundesebene

als Unterstützung

Zukunftsfähige

Stämme vor Ort

Ein VCP in 
stabilen 

Netzwerken
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Struktur und Schwerpunkte in der Bundesleitung
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„Äußeres“ „Inneres“ „Digitales“Vorstand „Länder“

Bundesleitung

Finanzen

Bundeszentrale

Bundeszentren

Netzwerke, rdp, 
Internationales

Stämme, Basis, 
Wachstum

KommunikationFöderalismus

Politik Christliches IT / App

Erwachsene

Generalsekretär

4 1 2 2 2 2
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Fokus: Stämme, Basis, Wachstum

25.06.2022 8

• Wir wollen uns als Bundesverband darum kümmern, dass es 

den Stämmen im VCP gut geht.

• Was in der Fachgruppe Stämme 2019 begonnen wurde,

soll über den Status Quo hinaus weitergedacht werden.

… Das kann bedeuten:

• Wachstum außerhalb bestehender Strukturen

• Gründung durch Hauptberufliche

• Wachstum außerhalb bestehender Zielgruppen
(Schulterschluss zu Diversity)

• Stärkere Einbindung der Kirche als Partnerin

• …
TRUDE
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Kommunikation, Matrix, „App“ … 
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• Wir brauchen eine Idee davon, wie wir mit unseren Mitgliedern, mit 

unseren Ebenen und ihren Vertreter*innen und mit den Menschen 

außerhalb des VCP in Kontakt treten wollen.

• Diese Idee nennen wir „Kommunikationsstrategie“

• Wir glauben, dass wir den Vorschlag der PG MATRIX 

zur Digitalisierung des VCP aufgreifen und mit der Umsetzung 

beginnen sollten.



Was bedeutet das C für uns heute?
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25.06.2022 10

Wir wollen versuchen, die Bedeutung des C in unserem Verband 

zu beschreiben und eine aktuelle Haltung dazu zu entwickeln,

sodass wir uns erklären können und eine Orientierung anbieten

können. 
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Der VCP macht organisatorisch und inhaltlich viel gute Arbeit.

Einerseits wird jedoch vieles doppelt erarbeitet, während wir für anderes keine 

Ressourcen haben.

Der „Bund“ bietet hier als koordinierende und ergänzende Instanz ein sehr großes 

Potential. Wir wünschen uns den „Länderaustausch 2.0“. 

Föderalismus, oder für den BR: „Länderaustausch“
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Erwachsene im VCP
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Sehr viele Menschen im Verband sind „Erwachsene“

Gleichzeitig sind wir selbstverständlich ein Jungendverband.

Wir wollen erarbeiten und formulieren, 

welche Rolle Erwachsene im VCP haben und wo wir Arbeitsfelder sehen.

Es werden inhaltliche und organisatorische Vorschläge notwendig sein.
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Bundeszentrum Burg Rieneck
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Die Burg Rieneck ist eines unserer Bundeszentren.

VCP e.V. und BEW e.V. sind miteinander verwoben.

Wir möchten die Kommunikation in beide Richtungen stärken.

Wir möchten über die Bedürfnisse des VCP und der Burg sprechen. 
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Bundeszeltplatz Großzerlang
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Arbeit auf dem BZG

Operativer Betrieb Strategische Entwicklung

• Gäste / Buchung / Betreuung

• Instandhaltung und Pflege 

• Mitarbeiterführung

• Infrastrukturelle Entwicklung

• Platzierung und Werbung

• Finanzierung / Wirtschaftlichkeit
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Bundeszentrale
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Der VCP hat Aufgaben, die einer kontinuierlichen, 

zuverlässigen und professionellen Bearbeitung bedürfen. 

Wir möchten über die heutige Rolle der Bundeszentrale 

im Verband berichten und sprechen.

Wir streben eine enge Anbindung der hauptberuflichen 

Referent*innen an die Mitglieder der Bundesleitung an.
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Netzwerke, Internationales, rdp
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• Der VCP ist Teil verschiedener Netzwerke, die wir nutzen wollen. 

Dazu gehören unter anderem: WOSM & WAGGGS, rdp, DBJR, aej.

• Synergien nutzen und von der gemeinsamen Arbeit profitieren.

• Neue Perspektiven bereichern unsere Arbeit.

• Jugendpolitische und internationale Themen nicht nur im VCP 

denken, sondern auch darüber hinaus.

• Alle im VCP sollen inhaltlich von diesen Netzwerken profitieren. 

Das kann direkt (durch z.B. eine Teilnahme an Veranstaltungen) 

oder indirekt (z.B. durch Arbeitshilfen der anderen Verbände) 

erfolgen.
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Die Zeit nach der BV – wie stellen wir uns das vor? 
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• Wir werden die Fach- und Projektgruppen bis Ende des Jahres wiedereinsetzen.

• Wir werden über das BuLa und den Sommer hinweg eine Bundesleitung aufstellen 

und sie dem Verband auf dem Bundesrat IV vorstellen.

• Zum Ende des Jahres werden wir über die BL mit strukturellen Veränderungen 

beginnen.

BV BuLa BL BR III BL BR IV
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Wer möchte mitmachen?
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Wir sind darauf angewiesen, dass ihr mitmacht.

Darum bitten wir euch.
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Bundesversammlung 2022

19


